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一般社団法人

チャイルドライフ

制作担当: 山田 (南大沢園)

縄手 (教育研修)

教育研修

当日講師
中川 恭子 先生
(カウンセリングルーム東久留米代表

看護師 産業カウンセラー)

開催日時 7月2日(木) 10：05～１2：00

実施方式 当日オンライン+後日オンデマンド

参加費用
ベルテール利用者／ADC協同組合員
参加無料 ※修了証+500円

申込締切 6月30日(火) 18:00

[セミナーお申込み／お問合せ] チャイルドライフ教育研修部 Tel: 042-641-5901 Email: edu@childlife.gr.jp

第48回ベルテール教育セミナー
「子育てや現場で活かせる
                  スキーマ療法の考え方」

-生きづらさの根っこ(スキーマ)の理解と
    スキーマ療法理論を活かした関わり方-

第235回国治研セミナー

日々の関わりで、知らない内にに子ども達を傷つけてしまう

ことはありませんか？教室マルトリートメントの概念を正しく

理解し、改善・予防に繋げて行く為の具体的な対応、子どもの

心の受け止め方から大人自身の感情との向き合い方まで、

学校指導経験が豊富な川上康則先生と一緒に学びましょう。

法人

当日講師
川上 康則 先生
(杉並区立済美養護学校主任教諭)

開催日時 7月11日(土) 10：00～１2：30

実施方式 当日オンライン

参加費用
4,400円

※国治研会員割引-1,000円、修了証+500円

申込締切 7月9日(木) 18:00

「教室マルトリートメント
                   の改善と予防」

-子どもと大人、双方の心に
寄り添うために-

「第3回放課後等デイサービス合同運動会」準備進行中！

昨年に続き、今回3回目の「放デイ合同運動会」を 8/4(火) 開催に向け現在予定

通り準備を進めています。エスフォルタアリーナ八王子の室内で、子ども達と保護者、

職員と一緒に、楽しく熱く盛り上がりましょう！今年もキッチンカーが出店予定。

通所

チャイルドライフでは、法定雇用率の達成のみを目指すのではなく、法人・
組合全体で連携し活躍の場を創出する「事業協同組合等算定特例」の認可
を取得しており、この強みを最大限に活かし福祉サービスから雇用、職場
定着まで、同一グループ内で一体的に支えることで質の高い障害者雇用の
展開を進めています。

1. 障害者雇用推進の方針の基本方針と包括的体制

現在、障害福祉事業として既存の「放課後等デイサービス」に加えて、
「自立訓練(生活訓練)」および「就労移行支援」の事業運営を行って
います。

エコル君津(自立訓練)、エコル八王子(自立訓練)、リアン小金井(就労移行
支援)を中心に、多角的なアプローチを有機的につなぐことで、利用者が
「支えられる側」に留まることなく、1人1人が職場の戦力として「支える
側」へ回る為の包括的な支援体制を整備しています。

更に利用希望者の訓練機会を最大限に広げる為、最寄り駅からの送迎体制を
強化する予定です。通所のハードルを下げ、受け入れ拡大を目指しています。

チャイルドライフの障害者雇用推進モデルについて
2. 障害者雇用の実績と定着を支える専門体制

[具体的な就業内容と実績] ※現在5名

・放課後等デイサービスの児童指導員業務 ※現在3名(更に2名職場体験)
   ⇒同一法人内の施設での確かな採用実績を基盤に、スムーズな直接雇用

につなげます。

・バックオフィス業務 ※現在2名
⇒SNS運用や事務、データチェック業務等で特性を活かして活躍中。

[職場定着を支える2つの専門軸]

・ジョブコーチ体制 ※現在2名
   ⇒職場適応支援、業務の切り出し、定着に向けたスムーズなコミュニ

ケーション環境を構築。

・ピアサポート体制 ※修了者在籍
⇒研修を修了した障害のあるピアサポーター3名と専門職2名が連携。

当事者視点から不安を軽減し、相互に支え合う文化を醸成。

エコル八王子 リアン小金井エコル君津

前回の第47回に引き続き、今回は利用者や家族が過去の

経験から抱えるストレスや不安のウラにある生きづらさに

対する理解や見つけ方について、護師や産業カウンセラー

として幅広く活動されている中川恭子先生より、スキーマ

療法理論を基に、具体的な事例も交え解説いただきます。
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